
	
	
	

  
	

	
	

FORMAZIONE PERMANENTE DOCENTI 
“Il learning by doing e la mobilità internazionale” 

 
 
Il corso è erogato da Leonardo – Educazione Formazione Lavoro in collaborazione 
con ADIS, Associazione dei Direttori delle Istituzioni Scolastiche. La partecipazione 
al corso è gratuita per i docenti i cui studenti prendono parte ai progetti sviluppati 
da United Network. E’ richiesta la preiscrizione al link 
https://goo.gl/forms/hQh6wQ5rMRxKPjd32 entro e non oltre il 25 novembre 2017. 
Il corso riconosce 40 ore di formazione per i docenti ed è erogato da soggetti 
accreditati per la formazione permanente per i docenti presso il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca. 
 
1° modulo: partecipazione in aula alle preconference cui prendono parte gli studenti 
iscritti ai Model – 8 ore 
lingua: inglese 
periodo di svolgimento: dicembre, durante le preconference degli studenti (la data 
sarà comunicata alla chiusura delle iscrizioni). 
metodologia utilizzata: behavioural modeling. 
azioni perseguite: didattica per competenze: quadro teorico, modelli, valutazione e 
certificazione degli apprendimenti. 
 
2° modulo: Utilizzo di Google Classroom – 24 ore 
lingua: inglese 
periodo di svolgimento: dicembre-gennaio, online, in contemporanea allo 
svolgimento dell’attività degli studenti. 
metodologia utilizzata: training on the job. 
azioni perseguite: arricchimento, di differenziazione e individualizzazione dei 
curricoli, anche associato a processi di innovazione delle metodologie e delle 
didattiche. 
 
3° modulo: 8 ore 
periodo: gennaio 2018 (contemporaneamente all’Italian Model United Nations 2018) 
metodologia utilizzata: learning by absorbing. 



	
	
	

 

 

	

 
Sezione 1 – 2 ore 
La didattica per competenze e il Learning by doing come metodologia di 
insegnamento 
azioni perseguite: Didattica per competenze: quadro teorico, modelli, valutazione e 
certificazione degli apprendimenti. 
 
Sezione 2 – 2 ore 
Normativa e procedure in materia di ASL 
azioni perseguite: sessioni informative sui protocolli dell’alternanza, sulla normativa 
di riferimento, sugli adempimenti (modulistica, copertura assicurativa, sorveglianza 
sanitaria, risorse finanziarie, disabilità, ecc.) e sulle best practice. 
 
Sezione 3 – 2 ore 
L’esperienza dei programmi Cambridge all’interno delle scuole italiane 
azioni perseguite: arricchimento, di differenziazione e individualizzazione dei 
curricoli, anche associato a processi di innovazione delle metodologie e delle 
didattiche. 
 
Sezione 4 – 2 ore 
La mobilità studentesca internazionale individuale 
azioni perseguite: formazione di figure di coordinamento per programmi di 
accoglienza, integrazione e animazione culturale e scambi internazionali. 
	
																																																																																																						

	
	
	 	


